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Vacature(s) “Leerkracht op de fiets”

Voor het project WEL in Ontwikkeling (WEL) zijn wij op zoek naar een ambulante leerkracht die 

onderwijsverrijking kan toevoegen aan zorg. 

De doelgroep betreft kinderen die een zorginstelling bezoeken en waarbij onderwijs verrijkend is voor hun 

ontwikkeling. Vanwege de intensiviteit van de zorgbehoefte van deze kinderen hebben zij een gecombineerd 

aanbod nodig, waarbij het accent ligt op zorg in combinatie met een (klein) deel onderwijs. 

1.  In het schooljaar 2023-2034 zijn we al gestart op kinderdagcentrum de Astronaut van Amerpoort. Hier wordt 

multidisciplinaire behandeling geboden aan kinderen met een ontwikkelingsachterstand of verstandelijke 

beperking. Bij een groot deel van de kinderen is er daarnaast sprake van een autismespectrumstoornis. Op 

dit moment zijn de kinderen in de leeftijd van 4 tot 8 jaar. De kinderen die het KDC bezoeken kunnen (nog) 

niet instromen in het speciaal onderwijs. De behandeling wordt vormgegeven verspreid over vier groepen 

(Zon, Maan, Raket en Planeet), waar dagelijks zeven kinderen komen. Er is sprake van een vast dagprogramma 

waarin activiteiten, therapie en het werken aan de behandeldoelen verweven zijn. Binnen het KDC is een klein, 

enthousiast en warm team werkzaam (begeleiders, therapeuten, gedragsdeskundige en manager).  

Op deze locatie is een vacature ontstaan voor een Ambulante leerkracht voor 0,3 FTE. Werkdagen zijn 

maandag en woensdagochtend.

2.  In het schooljaar 2024-2025 willen we het aanbod uitbreiden naar andere zorglocaties en onze samenwerking 

met de Regenboogklas van Onder Een Dak -waar ook al op een dergelijke manier wordt gewerkt- verder 

intensiveren. De beschikbare formatie hiervoor is in overleg en maximaal ook 0,3 FTE.

Binnen het project werken KDC de Astronaut, samenwerkingsverband de Eem, SO-school De Klimboom en de 

Regenboogklas van KDC Onder Een Dak samen. 

Beide vacatures kunnen door meerdere personen worden ingevuld. Het gaat in eerste instantie om een 

aanstelling voor komend schooljaar (2024-2025).

Wat moet de “leerkracht op de fiets” allemaal kunnen?

We hebben voorkeur voor enthousiaste leerkrachten met een ondernemende instelling die

• Ervaring hebben in het lesgeven binnen SBO of SO-ZML (de vacature kan ook gemakkelijk naast een 

parttimebaan op een S(B)O school worden vervuld en is dus geschikt voor mensen die 1 a 2 dagen extra willen 

werken).

• Kennis hebben van en ervaring met kinderen met autisme (i.c.m. een ontwikkelingsachterstand of verstandelijke 

beperking) 

• Kennis hebben van de (ontwikkelings)leerlijnen 

• Beschikken over goede didactische vaardigheden

• Ervaring in het ontwikkelen en uitvoeren van een onderwijsaanbod (individueel of in een klein groepje) dat 

aansluit bij de behoeften van de kinderen en hoe dit kan worden vertaald in een ontwikkelingsperspectiefplan 

(OPP)/Handelingplan 

• In staat zijn om concrete doelen op te stellen en deze elke 3 maanden te evalueren en hierover een kort 

verslagje aan te leveren voor in de verslaglegging van het KDC
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• Goed in staat zijn om solistisch te werken én verbinding te behouden met het team van begeleiders, 

therapeuten en gedragsdeskundige. 

• Goed in staat zijn om samen te werken in een multidisciplinair team waarbinnen ervaringen worden gedeeld en 

tips aan elkaar worden gegeven.

• In staat zijn om snel te schakelen tussen de verschillende begeleidingsstijlen die de kinderen nodig hebben

• Zelfstandig verbinding zoeken met de leerkrachten van de Regenboogklas van zorglocatie Onder Een Dak waar 

al jarenlange ervaring is met het bieden van onderwijsverrijking in zorg

Interesse in deze vacature? 

Stuur dan een sollicitatiebrief e/o je CV naar SWV de Eem, t.a.v. Annemarie de Wit (a.dewit@swvdeeem.nl) of  

Resi van Gestel (r.vangestel@swvdeeem.nl).

Voor vragen over de vacature kun je ook bij hen terecht.

Graag ontvangen we reacties op deze vacature voor 21 juni 2024. Sollicitatiegesprekken zullen in de week daarna 

plaatsvinden.
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